FDPIN Handlingsplan 2010

FYLKESDELPLAN FOR INDRE NAMDAL 2009-2012.
HANDLINGSPLAN FOR 2010

Mal 1. Indre Namdal skal vaere et innovativt samfunn med et attraktivt arbeidsmarked

Rapporteringsansvarlig: Svein Helland

Strategi: Tiltak Ansvarlig: Rapporteres av: (Bakgrunn, merknader

1.1. Utvikle o . . .
Regionradet v/leder og Leder INR/DL INR Dersom vedtak om igangsettelse i mars 2010, vil

k kapsbasert
a:;:;:::s:;er € daglig leder prosjektplan beskrive spesifike tiltak for 2010 naermere.

1.2. Utvikle kulturbaserte

arbeidsplasser Strategigruppe: Leder INR, Daglig leder INR, Arild

Egge/Knut Einar Steinsli (NTFK), Aino Holst Oksdgl
(FMNT), prosjektleder nar denne er pa plass.

1.3. Vektlegging av
entreprengrskap

1.4. Pke tilgang pa
arbeidskraft til regionen

Iverksetting av hovedprosjekt "kunnskapsbasert regionalt utvikling I IN.

1.5. Utvikle Indre Namdal til
en attraktiv arena for
regionale, nasjonale og
internasjonale
forskningsmiljger

1.6.Kompetanseheving i
eksisterende virksomhet, og
nettverksbygging
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ATTRAKTIVITET, LIVSKVALITET OG HELSE

MAL 2. Indre Namdal skal vaere et trygt og inkluderende samfunn, der det er godt & bo for alle

Rapporteringsansvarlig: Karl Audun Fagerli

Strategi

Tiltak

Ansvarlig

Rapporteres av:

Bakgrunn, merknader

2.1 Satse pa tiltak som
styrker den lokale
identiteten

Utvikle og styrke identiteten:

2.1.1 Synliggj@ring av kulturhistoriske minner (ett i hver kommune)

2.1.2 Bygging av blikkfang i sentrum (ett i hver kommune)

Kulturkonsulent

Radmenn og ordfgrere i
hver kommune

Radmennene IN

Ordfgrerene i IN

2.2. Bidra til gode sosiale og
kulturelle opplevelser

2.3. Skape et inkluderende

Radmenn og ordfgrere i

koordinator

2.3.1. Opprette fadderordning for ny-innflyttere K.A.Fagerli
samfunn 22 £ g for ny-innfly hver kommune g
2.4. Videreutvikle dagens
R . 8 2.4.1. Tilby attraktive boliger og tomtetilbud Radmennene K.A: Fagerli Eget prosjekt - koordinere med grenseprosjekt (Kjell Schive)
tjenestetilbud
leder INR/rowvilt-
2.5. "Leve med rovdyr" 2.4.2 Levelige vilkar for en presset reindriftsnzering Leder INR /

2.6. Bidra til god folkehelse i
Indre Namdal

@kt fysisk aktivitet i Indre Namdal , giennom Campus Indre Namdal og
folkehelsekoordinatorene:

2.6.1 Mer fysisk aktivitet i skole og barnehage. Min. 10% mer enn min.
kravet

2.6.2. Utarbeide reigonale sykkel-lgyper. Felles brosjyre

Karl Audun Fagerli

Karl Audun Fagerli
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BZAREKRAFTIG BRUK AV NATURRESSURSER

Mal 3.1 : Utnytte regionens potensial for natur- og kulturbasert naringsutvikling

Rapporteringsansvarlig: Geir Staldvik

Strategi Tiltak Ansvarlig Rapporteres av: (Bakgrunn, merknader
3.1.1. Skape gode 3.1.1.1 Utvikle bedre samarbeid og veilederkompetanse i det offentlige
rammevilkar for natur- og  [tiltaksapparatet i Indre Namdal (jord,skog, nzering). Tiltak: Gjennomfgre Radmenn i Indre Namdal Geir Staldvik
kulturbaserte naeringer kunnskapsprosjekt IN
3.1.2.2 Arbeide for Nordlands-vilkér i landbruket Ordfgrere i IN Lars Otto Okstad

3.1.1.3 Arbeide for bedre tilskuddsordninger til kulturlandskapspleie og

i ! X Ordfgrere i IN Kari Ystgard
bekjempelse av gjengroing
3.1.1.4 Arbeid 3 fa del t dighet pa fl gder til
rbeide for d fa de eﬂger myndighet pé flere omréder ti Ordfgrere i IN Vigdis Hjulstad Belbo

kommunene ,bl.a. Verneomrdder

3'.,1'1'5 Arbeiqe for bedre rammevilkdr og gkt aksept for verdiskaping basert Ordfgrere i IN Vigdis Hjulstad Belbo

pd naturarven i nasjonalparkene
3.1.2. Utnytte regionens INR har satt ned egen arbeidsgruppe som skal etablere
potensial for natur- og 3.1.2.1 Vurdere om fjellskogens spesielle kvaliteter kan utnyttes til stgrre Skogbrukssjefer i Indre Erik Seem "Skognettverk i Indre Namdal" , synliggjgre katuelle
kulturbasert lokal verdiskaping namdal, prosjektgruppe satsingsomrader innenfor skogbruk og trebrukende
naeringsutvikling virksomhet

Indre Namdal Regionrad prosjekteier. Regionradets

Prosjektleder,
rosjextiecer medlemmer i styringsgruppe (sak 94/2009): Kari

3.1.3. Sikre en god 3.1.3.1 Fglge opp Vegvalgsprosjektet i Indre Namdal. jordbrukssjef/konsulenter i| Daglig leder INR
8 . 9ige opp Vegvalgspros) ! ief/ gl Ystgard, Vigdis Hjulstad Belbo, Lars Otto Okstad og Svein
Ignnsomhet og rekruttering IN Helland
i landbruket £an
3.1.3.2  Arbeide for d endre regelverket for samdrifter. Ordfgrere i IN Erik Seem

3.1.4. Videreutvikle
skognzeringa i regionen som
en Ignnsom langsiktig

Se kommentar under tiltak 3.1.2

miljgnaering
3.1.5. Videreutvikle
Styri dl
kompeta.nsert o8 3.1.5.1 Fglge opp prosjektet felles reiselivsnettverk i Namdalen yringsgruppemediem Erik Seem Prosjektperiode 2009-april 2011
samarbeidet innenfor (Seem)
reiselivsutvikling
3.1.5.2  Prosjekt - Magiske og verdifulle opplevelser i Nord-Trgndersk natur Eget prosjekt

3.1.6. Satse pa regionens
fortrinn for produksjon og
videreforedling av mat
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3.1.7. Utnytte potensialet

Erik Seem, Skogbrukssjefer

for produksjon av fornybar |3.1.7.1 Awvirkning og omsetning av biomasse fra IN i Indre Namdal Erik Seem Eget skogprosjekt, Erik deltar i arbeidsgruppe
energi
3.1.7.2 Kompetanseheving smékraft/minikraft IN naeringsfond se tiltak 4.6.3
3.1.8. @ke verdiskapingen (3.1.8.1 Etablere kompetansesenter for samiske helsetjenester. Snésa kommune Truls Eggen

knyttet til sgrsamisk sprak
og kultur

3.1.8.2 Destinasjon Daerga utvikles som et fyrtdrn innen kulturbasert
reiseliv. JImfr Naturarven som verdiskaper.

Rgyrvik kommune

Magnar Namsvatn

(star ogsa nevnt under 3.3...)

3.1.9. Satse pa utnytting av
mineralressursene

3.1.9.1 Utvikle eksisterende og nye mineralressurser. Gjennomfgre ny
tolkning av geodata fra Skorovas/grong-feltet

Kommunene i
IN/Fylkeskommunen

Kari Ystgard
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B/EREKRAFTIG BRUK AV NATURRESSURSER

MAL 3.2. Indre Namdal skal redusere konfliktnivaet knyttet til store rovdyr, og redusere tap av beitedyr til rovvilt.

Rapporteringsansvarlig: Reidar Viken

Ansvarli Bakgrunn, merknader
Strategi Tiltak & el

Strategi gjennomfgrt. Martin Smith ansatt fra

3.2.1. Viderefgre 01.07.2009 (Prosjektperiode 2009-2014)

rovviltkoordinatorstillingen

Rovviltkoordinator (RVK) RVK
3.2.2.1. Beararbeide arbeidsplan/ priotitering oppgave 2010
Stgtte spknader: den RVK 12010 skal flere brukere sgk om ekstra gjeting i utmark
enkelte kommune og kombinasjon med inngjerdet beredskapsareal ved akutt
3.2.2 Arbeide for effektive reindriftsforvaltningen i behov. I tillegg en annen sgker om bruk av radiobjeller
langsiktige forebyggende samarbeid m/ RVK med inngjerdet beredskapsareal.

tiltak mot rowviltskader  |3-2.2.2. Stgtte inngjerdingstiltak som ngdstiltak og alle andre tiltak til
brukeres behov for @ redusere rowvilt skade

Rowviltkoordinator og RVK og Inger Hansen |2010 Tjgtta arbeider i prosjekt med & evaluere helhetlig

3.2.2.3 Evaluere inngjerdingstiltakene. Tjgtta effekt av inngjerding pa sauedrift. | tillegg regelmessig
oppfglging av RVK hos enkeltbrukere.
3.2.3.1 Jerv: RVK og politisk ledelse Leder INR, RVK Begrunnelse: andre tiltak er ikke effektive nok 20. jan
arbeider opp mot DN. 2010: Effektivsring av jervjakt et emne pa KS

Viltkonferansen 2010. Arbeide mot FM, SNO og DN for

a) Spke om tillatelse til skadefelling tidligere en vanlig jaktslutt (15 feb) ved flere uttak seerlig i rein kalving omrader og hvor bgnder
bruk av SNO. skal bruke intensiv gjeting og beholde sauene pa

heyfjell.

Leder INR, RVK  |Effektivisering og kompetanseheving av lokale jaktleg.

3.2.3 Effektivisering av uttak Spesifi i Regieri litiske plattf 2009
av tildelte kvoter ved b) Effektivisering og kompetanseheving av lokale jaktlag. (pES| serest )ngermgens politiske plattiorm
Soria Moria 2

lisensfelling og skadefelling
av jerv og bjern Leder INR, RVK  |Begr: effektive malretta tiltak behgves inntil uttak i

3.2.3.2. Bjgrn: Varuttak og forlenget hgstjakt- sesong slik at sporsng kan beitesesongen fungerer bedre
brukes.
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3.2.4 Arbeide for bedre
rammevilkar for
beitenaringen i Indre
Namdal

leder regionrad Leder INR Begr: Dagens forskrift medfgrer mindre effektivt uttak
av skadegjgrere og stimulerer ikke til effektiv jakt. Kan
3.2.3.3 Endre forskrift for godtgjaring til fellingslag. tas ut dersom MD ferdigbehandler saken innen 2009
. . L . Regionradsleder/reindriftsf Leder INR Begr.: vesentlig for mer fleksible uttak av
3.2.4.1 Redusere nasjonale mdl for rovdyrbestand seerlig i omrdader med R .
i orvaltning skadegjgrerende rovdyr
felles bestand med Sverige.
Rowviltkoordinator i RVK Begr.: alltid behov for bedre dokumentasjon
samarbeid med
3.2.4.2 Bedre bestandsregistrering. Fylkesmann
Rowviltkoordinator i RVK Begr: stgrste skade fra gaupe og kvote overkjgrt av MD

3.2.4.3 Spesiell fokus pa bestandsregistrering av gaupe i samarbeid med
lokal befolkning.

samarbeid med
Fylkesmann

3.2.4.4 Samarbeidsmgter mellom IN regionrad og rovviltnemd:

Regionradsleder

Leder INR, RVK

Begr: behov for innflytelse pa avgjgrelser

Alle strategier:

Rowviltkoordinator og RVK
i ) . X . reindriftsforvaltning:
3.2.4.5 Ny erstatningsordning for reindrift i sgr-samisk omrade: ordfgrere og sametinget
rowviltkoordinator RVK Begr: har behov for & mgtes og leere av hverandre

Arlig erfaringsutveksling mellom kommuner, reindriftsforvaltning og andre.
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Mal 3.3. Indre Namdals nasjonalparker skal vaere en ressurs for lokal verdiskaping og nye arbeidsplasser

Rapporteringsansvarlig: Ole Jergen Radey

Strategi

Tiltak

Ansvarlig

Rapporteres av:

Bakgrunn, merknader

3.3.1. Tilrettelegge for
utvikling rundt
nasjonalparkene

3.3.1.1
nasjonal standard for skilting av verneomrdder

Fullfgre arbeidet mot statens vegvesen - skilting fra hovedveien iht.

Ole Jgrgen Rgdgy

Ole Jgrgen Rgdgy

Kommunene melder inn status til OJR.

3.3.1.2 Anbefale en helhetlig turistinformasjonsstruktur for IN

Regionalt naeringsfond

Daglig leder INR

3.3.1.3 Utvikle et reiselivsnettverk for IN med deltakelse fra alle IN -
kommunene

Reiselivsnettverket -
prosjekt

Prosjekt er i gang med egen prosjektleder

3.3.1.4 Etablere prosjektgruppe som skal jobbe med standardisering og

Prosjektgruppe: Ole Jgrgen Rgdgy, Bente Estil (Lierne nasjonalparksenter),

finansiering av innfallsporter til nasjonalparkene i IN Lierne nasjonalparksenter O.J. Raday Solfrid Lgvhaugen (Snasa)
3.3.2.1 Naturarven som verdiskaper. Viderefare arbeidet med . )
q Prosjektet er i gang
Daerga/Rayrvik og Rovdyropplevelser /Namsskogan.
3.3.2.2 Gjennomfgre et Naturlos - kurs IN Lierne nasjonalparksenter O.J.Rgdgy
3.3 c 3 Gjennomfgre ?t naSJonaIparksemlnal:l IN i samarbeid med ARA/VHB VHB
styringsgruppen for nasjonalparkkommunene i Norge
3.3.2 Skape gode
rammevilkar for forvaltning . o . .
og bruk av verneomrader. 3324 'Vldereul"V{kIe L/ern'e Naslo!'ralpartksenter. {—'ortsette prosessien i
Tilrettelegging for utvikling samarbeld med'VISIl’ Bgrgefjell angdende /nforrr{aslonssenterfor Lierne nasjonalparksenter 0.J. Rodgy
rundt nasjonalparkene nasjonalparker i Nord_Trgndelag. Tett samarbeid med
Familieparken/Rovdyrsenterprosjektet og Naturarvprosjektet.
Arbeidsgruppe bestar av fglgende : Erik Seem, Karl-
3.3.2.5 Viderefore arbeidet med informasjonspunkt BJGRGAN Egen Arbeidsgruppe ES Heinz Cegla, Narve Nordmelan, Grethe Iversen, Skjalg

Akergy, Bente Estil
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Mal 4. Indre Namdal skal ha en god infrastruktur

Rapporteringsansvarlig: Truls Eggen

Strategi Tiltak Ansvarlig Rapporteres av: (Bakgrunn, merknader
4.1.1. Nedsette en arbeidsgruppe som jobber for fglgende: Regionradet Leder INR Arbeidsgruppe: Truls Eggen (leder), Per Ivar Fjerdingen
. . . (Reyrvik), Rolf Ole Opsal (Lierne), Roger Rein (NTFK),
1. Aksept for mobilsamband som ngdsamband langs offentlig vei. Tore Tadas (IKT IN IKS)

2. Kartlegge status for mobildekning, jobbe tett opp mot
NTFK/stat for & lage strategi for raskest mulig restutbygging
3. Kartlegge status bredbandsdekning i IN, og lage plan for "full"

4.1. Arbeide for 100%

A fiberdekning i IN. Utarbeide en planstrategi for kvalitetsheving pa
bredband og mobildekning

bredbdnd i IN, i tett samarbeid med NTFK og gvrige samarbeidsparnere

4. Utarbeide planstrategi for kvalitetsheving pa bredbdnd i tett
samarbeid med NTFK og gvrige kompetansepartnere

4.1.2 Utvikl tnytte d tril i i d s
vikle og utnytte de fortrinn som ligger i en go Regionradet, IKT Indre

bredbdandsinfrastruktur bedre. (Innbyggerdialog, full - funksjonsutnyttelse av Namdal IKS Geir Staldvik

eksisterende Igsninger m.m.)
4.2. Oppjustere . a . q N . . . .

4.2.1. Nedsette en arbeidsgruppe med mandat a arbeide med strategier Regionradet, Region . . Arbeidsgruppe: Kari Ystgard, Magnar Namsvatn, Lars
vegstandarden og utbedre L Kari Ystgard

for veieri IN. Namdalen Otto Okstad, Joar Nordtug.

flaskehalser
1. Vurdere om vegplanen skal utarbeides for Region Namdal

2. Jobbe for gkt andel midler til trafikksikkerhet i regionen

3. Jobbe for a innfgre samme vintervedlikeholdsstandard pa

Regionradet
strekningen Steinkjer-Nordlandsgrense (opp en brayteklasse) eglonrace

4. jobbe tett opp mot Statens veivesen og NTFK, for G utarbeide
en plan for vegetasjonsrydding langs veiene i IN, samt @ vurdere
om det er hensiktsmessig G samordne midler til rydding som
finnes i forbindelse med vilttiltak pd vei og bane.

Regionradet,
skogbrukssjefer/radgivere
vilt og miljg i kommunene

5. Vurdere om det er hensiktsmessig G samordne midler til
rydding som finnes i forbindelse med vilttiltak pd veg og bane

(forts. 4.2) 4.2.2 Ny bru Fjerdingelva - jobbes for d fé brua prioritert i NTP Regionradet Leder arbeidsgruppe |Statens vegvesen og Nord-Trgndelag fylkeskommune
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4.2.3 Undergang jernbane ved Bjgrhusdal - jobbes for @ fa denne prioritert i
NTP

Regionradet, Namsskogan
kommune

Leder arbeidsgruppe

Statens vegvesen og Nord-Trgndelag fylkeskommune

Regionradet, Grong

4.2.4 E6 Medid - Okshammeren ES Statens vegvesen og Nord-Trgndelag fylkeskommune
kommune
Regionradet, Grong
4.2.5 E6 Okshammeren- Gartland ES Statens vegvesen og Nord-Trgndelag fylkeskommune
kommune
4.2.6  Miljgprioritet giennomskjgring Trones og Namsskogan pd E6 - Jobbes | Regionradet, Namsskogan Ky Statens vegvesen og Nord-Trandelag fylkeskommune

for 6 fa tiltaket prioritert

kommune

4.3. Utvikle attraktive
kollektivtiloud

4.3.1 Opprettholde en arbeidsgruppe med mandat for a jobbe tett opp mot
NSB/NTFK, med tanke p3 a fa opprettet pendlertog pa strekningen
Mosjogen-Steinkjer, gkt rutefrekvens, og stoppesteder, samt en bedre
korrespondanse videre nord/sgr. Arbeidsgruppe skal ha fokus pa fglgende:

1. Fortsette arbeidet for at strekningen Steinkjer -Grong
inkluderes i Trgnderbanen

2. Arbeide for bedre bussforbindelser/avgangstider mellom
kommunene i Indre Namdal og fra Indre Namdal til Namsos og
Steinkjer

3. Opprettholde og videreutvikle bestillingstransportlgsninger -
opprettholde tilbringertjenesten

4. Arbeid for attraktive rabattordninger for ungdom og studenter.

5. Delta sammen med Region Namdal for d forlenge rullebanen
ved Namsos lufthavn og utrede mulighet og behov for en direkte
flyforbindelse Namsos-Gardermoen

6. | tett samarbeid med NSB/NTFK se pd muligheter og
begrensinger for gkt godstrafikk med jernbane til/fra regionen,
samt utrede muligheten for G etablere en godsterminal i fellesskap
med andre parter med sikte pa G danne et knutepunkt for
godshdndtering for regionen pé Grong

Regionradet

Arbeidsgruppe: Grong: Erik Seem, Grong (leder), Snasa:
Truls Eggen, representant fra Ungdommens regionrad,
Joar Nordtug ( NTFK).

4.4. Flytte mer av
godstrafikken fra veg til
bane

4.4.1- flyttet til pkt. 6, tiltak 4.3.1
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4.4.2 Indre Namdal Trafikk ma arbeide for en forbedring av godstransport i
(forts. 4.4.) L f o f f X gavg P Grong kommune Erik Seem
IN, Gjeninnfgre bruk av kombinasjonsbusser, med direkteruter
4.4.3  Pdvirke stortinget til G fortsatt satse pd Namsosbanen og bevilge Regionrad, NTFK, Namsos, Leder INR
midler til opprusting. Grong
4.5. VldereutV|k!e Grangra 4.5.1 Oppgradering av Grgnngra flyplass, herunder forlengelse av
flyplass som regionalt . . B o . .
. rullebanen til 1200 m, samt forbedret infrastruktur for G utvikle Grgnngra til Snasa Truls Eggen
senter for lufttransport i )
) i et luftsportsenter gjennom flere og starre arrangement
Midt-Norge samt legge til
4.5.2  Etabl jekt kal styrki holdet mell Typl , .
ablere ‘pI'O.Sje ersoms q styrke forholdet mellom flyplassen, Snisa Truls Eggen
besgkende og reiselivsaktgrer i regionen
4.5.3  Utvikling av attraksjoner og opplevelser i tilknytning til Grgnngra Snasa Truls Eggen
4.6. Ivareta, sikre og
videreutvikle gode 4.6.1. Oppgradering av hovedkraftlinjen gjennom regionen/fylket Regionradet Leder INR NTFK/statsnett
energilgsninger i regionen
4.6.2. Gk k - j I handli ki il NVE . ingsk i a styrk
6 . Smdkraftver ojobbefor en lettere behandlingsprosess knyttet ti NTEK Johannes Sandstad || /entrepr'(‘an(aren Utredningskapasitetene ma styrkes
konsesjonserverv for smdkraftverk Grgnn kraft
4.6.3.  Bedre kommunenes kompetanse innen saksbehandling o
P JCL NTFK Johannes Sandstad |Tiltak tas inn i partnerskapsavtale med NTFK.

arealplanlegging vedrgrende kraftutbygginger
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