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Indre Namdal Regionrad
7870 Grong

Mgteprotokoll

Mgtested: Telefonmate
Dato: 23.09.2010
Tidspunkt: 0900-1000

Til stede pa matet:

Alf Robert Arvasli, Lierne kommune

Lars Otto Okstad, Hgylandet kommune

Reidar Viken, Hgylandet kommune

Ole Jargen Radgy, Rayrvik kommune

Erik Seem, Grong kommune

Kari Ystgard, Namsskogan kommune

Geir Staldvik, Namsskogan kommune

Vigdis Hjulstad Belbo, Snasa kommune

Johannes Sandstad, Nord-Trgndelag fylkeskommune

Medlemmer:

Forfall: Magnar Namsvatn, Truls Eggen, Svein Helland, Karl Audun Fagerli
Varamedlemmer:

Fra adm. (evt. andre): Hege Nordheim-Viken (DL-INR),

Behandlede saker: 62/10- 63/10

Underskrifter:

Vi bekrefter med vare underskifter at mgtebokens blader, som vi har signert, er fart i samsvar med
det som ble bestemt pa mgtet.

Alf Robert Arvasli Lars Otto Okstad Vigdis Hjulstad Belbo

Kari Ystgard Erik Seem Johannes Sandstad




Saksnr. Tittel

00062/2010 PROSJEKT SKOGNAERINGA | INDRE NAMDAL - FINANSIERING
00063/2010 ANBUDSKONKURRANSE — KUNNSKAP OG INNOVASJON | INDRE NAMDAL
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Arkiv:

Indre Namdal Regionrad sasn:

Saksbehandler: Hege Nordheim-Viken

Dato: 21.09.2010
Utvalg Mgtedato Saksnr.:
Regionrad 23.09.2010 0062/2010

PROSJEKT SKOGNAERINGA | INDRE NAMDAL - FINANSIERING

Vedlagte dokumenter:
prosjektbeskrivelse

Saksopplysninger

Regionradet har i 2009 nedsatt en arbeidsgruppe som skulle utarbeide en prosjektplan for et
skognettverksprosjekt for Indre Namdal. Tilsvarende prosjekter er kjart i Midtre Namdal og Ytre
Namdal. Prosjektet er forankret i fylkesdelplanens handlingsplan for 2010. Prosjektplanen ble
godkjent i sak __/10. Stillingen ble utlyst i sommer, og det var 13 sgkere til stillingen. Leder av
arbeidsgruppen Erik Seem har klarert med Grong videregaende skole v/Rektor at prosjektlederen
formelt blir ansatt ved Grong videregaende skole, pa lik linje med regional rowviltkoordinator. Daglig
leder INR vil ha personalansvar for denne stillingen, men styringsgruppen vil ha det faglige ansvaret
for prosjektet. Arbeidsgruppen med medvirkning fra Daglig leder Indre Namdal Regionrad. har tatt
ansvar for & gjennomfgre intervju med 5 av kandidatene. Arbeidsgruppen har laget en innstilling til
styringsgruppen, som har mgte den 23.september 2010. Imidlertid er det et finansielt problem som
ma lgses far styringsgruppen formelt kan tilby stillingen til en av sgkerne.

Nord-Trgndelag fylkeskommune innvilget mindre enn det som var oppsatt i finansieringsplanen av
prosjektet. For at prosjektet skal kunne ha mulighet til & ansette prosjektleder i full stilling, ma det
derfor tilfgres mer midler til prosjektet. Regionradet ba i mgte i juni 2010 arbeidsgruppen om &
arbeide for & fa prosjektet fullfinansiert. Kjersti Kinderas fra arbeidsgruppen har skaffet til sammen kr.
50 000,- fra naeringa selv for ar 1 (Allskog, Moelven Van Severen, Namdal Skogselskap, Norske
Skog Skogn). Det kan veere aktuelt & sgke ut noe midler for ar 2 og 3, men dette far en ikke avklart
nd. Dette gjar at det gjenstar kr. 100 000,- i &r 1, 150 000,- i ar 2, og 150 000,- i ar 3 for at prosjektet
skal veere fullfinansiert.

Skogbruket er en viktig nzering for Indre Namdal. Et slikt prosjekt som dette har som malsetning a
oke aktiviteten i skogbruket i alle kommunene i Indre Namdal. Prosjektet er derfor av regional
karakter. Kommunene er allerede inne med bade gkonomisk stette og egeninnsats. Etter DLs
mening er det ikke gnskelig & utfordre kommunene pa & gke sitt gkonomiske tilskudd i prosjektet. En
ny politisk behandling i kommunene vil forsinke prosjektet. Kompetanseheving er en del av
malsetningen i prosjektet, og er naert knyttet opp mot KilN prosjektet, som er et av
hovedsatsingsomradene for Indre Namdal Regionrad i 2010 og i 2011, og bruk av regionalt
neeringsfond til dette formalet vil slik daglig leder ser det veere i trad med vedtektene for bruk av
fondsmidler. Daglig leder foreslar derfor at Regionradet garanterer for kr. 100 000,- i ar 1, og kr.

150 000,- pr. ar for &r 2 og 3, slik at prosjektleder kan tilsettes i full stilling.

Daglig leders forslag til vedtak:
1. Indre Namdal Regionrad garanterer for at manglende finansiering pa inntil kr. 100 000,- ,
150 000,-, 150000,- for henholdsvis ar 1, 2 og 3 av skognettverksprosjektet dekkes enten fra
regionalt neeringsfond, eller fra regionradets disposisjonsfond.
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2. | forbindelse med Regionradets arlige vedtak rundt fgringer for bruk av regionale fondsmidler,
gremerkes det i 2011 midler til skognettverksprosjektet.

Behandling:
Det var ingen merknader eller alternative forslag til vedtak.

Regionradets vedtak:
1. Indre Namdal Regionrad garanterer for at manglende finansiering pa inntil kr. 100 000,- ,
150 000,-, 150000,- for henholdsvis ar 1, 2 og 3 av skognettverksprosjektet dekkes enten fra
regionalt neeringsfond, eller fra regionradets disposisjonsfond.
2. | forbindelse med Regionradets arlige vedtak rundt fgringer for bruk av regionale fondsmidler,
gremerkes det i 2011 midler til skognettverksprosjektet.
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Arkiv:

Indre Namdal Regionrad sasn:

Saksbehandler: Hege Nordheim-Viken

Dato: 21.09.2010
Utvalg Mgtedato Saksnr.:
Regionrad 08.09.2010 0063/2010

ANBUDSKONKURRANSE — KUNNSKAP OG INNOVASJON | INDRE NAMDAL

Vedlagte dokumenter:
Forslag — konklusjon
Sammendrag — gjennomgang anbudskonkurranse KilN

Saksopplysninger

| juli ble prosjektledelse og utviklingskompetanse for prosjektet Kunnskap og Innovasjon i Indre
Namdal lagt ut pa anbud.

Anbudsfristen var 30.08.2010. Regionradet satte ned en arbeidsgruppe som skulle ga gjennom
tilbudene, og komme med en innstilling til Regionradet i mgte den 8.9.2010. Av ulike arsaker var ikke
innstillingen fra arbeidsgruppen klar til Regionradsmgte 8.september 2010. Derfor ble det bestemt at
saken kunne behandles i et ekstraordinzert regionradsmgte.

Arbeidsgruppen bestdende av Leder INR, Daglig leder INR og radmann Reidar Viken har vurdert de
tre tilbudene. Vedlagt faglger et sammendrag for gjennomgang av tilbudene med poengsetting og
vekting i henhold til konkurransegrunnlaget.

Arbeidsgruppen vil i mgte redegjgre for vurderinger som gruppen har gjort underveis i prosessen.

Daglig leders forslag til vedtak:

Indre Namdal Regionrad innstiller tilbud nr. 1 som det mest gkonomisk fordelaktige tilbudet, og som
vinner av konkurransen.

Oppdragsforstaelsen var avgjgrende for valg av leverandgr.

Behandling:

Regionradet er kjent med innholdet i de tre tilbudene i anbudskonkurransen. Arbeidsgruppen
argumenterte i mgtet for rangeringen av de ulike tilbudene. Regionradet stgttet daglig leders forslag
til vedtak. Regionradet ba Daglig leder radfare seg med innkjgpsavdelingen med hensyn til
kvalitetssikring av vedtaket og sluttfgring av prosessen.

Regionradets vedtak:

Indre Namdal Regionrad innstiller tilbud nr. 1 som det mest gkonomisk fordelaktige tilbudet, og som
vinner av konkurransen.

Oppdragsforstaelsen var avgjgrende for valg av leverandar.
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